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N.S.U.O.-84-1
REV.2002

PETICION DE CERTIFICACION COMO AGRUPACION “BONAFIDE”
DE SERVIDORES PUBLICOS

Instrucciones:
I. Orientacion
Toda organizaciéon que desee orientarse sobre las Peticiones de Certificaciones como
Agrupaciones “Bonafides” ante la consideracién del Secretario de Trabajo y Recursos Humanos, sera
ofrecida por el Negociado de Servicios a Uniones Obreras ubicado en el Edificio Prudencio Rivera
Martinez, Piso 8, Ave Mufioz Rivera 505, Hato Rey — Horario de 8:00 AM a 4:30 PM.

II. Presentacion de la Peticion

La Peticion debe ser presentada utilizando el formato provisto por el Negociado de Servicios
a Uniones Obreras, el cual debe completarse a maquinilla o computadora.

III. Documento
Todo documento requerido en la Peticién debe estar debidamente completado y sin errores.
IV. Radicacién de la Peticion

La Peticion sera radicada al Secretario del Trabajo y presentada en el Negociado de Servicios
a Uniones Obreras.

V. Evaluacién
Personal técnico del Negociado de Servicios a Uniones Obreras evaluara cada Peticion y
podra visitar o citar a entrevista de ser necesario a los representantes de las organizaciones para
corroborar la informacién contenida en los documentos presentados al Secretario del Trabajo.
V1. Negociado de Servicios a Uniones Obreras
El Negociado de Servicios a Uniones Obreras del Departamento del Trabajo y .Recursos

Humanos atendera las peticiones recibidas y recomendara al Secretario del Trabajo la certificacion de
la solicitud.
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