
PETICION PARA INVESTIGACIÓN  
Y CERTIFICACIÓN DE REPRESENTANTE 

 
 
 
EN EL CASO DE               Caso Núm. P-   
            
____________________________      Fecha inicial de radicación: 

____  de  ________ de  
  -y- 
 

__________________________ 
              
   (Peticionaria)         
    
 
 
 
A LA HONORABLE JUNTA: 
 
El (La) Peticionaria(o) alega que se ha suscitado una controversia relativa a la representación 
de los empleados utilizados por el patrono del epígrafe en una unidad apropiada para la 
negociación colectiva. Por lo tanto, solicita que la Junta investigue y resuelva tal controversia. 
            
I.   EL PATRONO           
        
NOMBRE: ____________________________    Tel. 787----------- 
         
Dirección: ____________________________   Fax- 787---------- 
  ____________________________ 
 
Postal:  La misma 
  
II.  LA UNION PETICIONARIA  
  
NOMBRE: ____________________________    Tel. 787------------- 

____________________________    
 

Dirección: ____________________________   Fax-787-------------  
   ____________________________     
 
Postal:  La misma 
  
III. LA UNIDAD APROPIADA  
  

(1) El patrono utiliza _________ empleados en la unidad apropiada para la 
negociación colectiva que se describe más adelante.     
     

(2) La unidad apropiada para la negociación colectiva 
 
INCLUYE: 
 
 
 
 
 
 
EXCLUYE:      
     
 
        
 

Gobierno de Puerto Rico 
JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO DE PUERTO RICO 

P.O Box 14427  
San Juan, Puerto Rico 00916-4427 

 Tel.   787-620-9545 
        Fax.  787-620-9543 

                                            
 
                         
 

                                                                                                                                                                                 
 

 



IV. LA CONTROVERSIA 
 

(1) La controversia relativa a la representación de los empleados se ha suscitado en 
la siguiente forma: 
 
 
 
 
 
 
 
V. POSIBLES INTERVENTORAS 
 
 (1) Las organizaciones obreras que representan o pueden tener interés en 
representar a los empleados incluidos en la unidad apropiada descrita en el párrafo precedente 
son las siguientes: (Indique nombre, afiliación si la tiene y dirección) 
 
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________  

 
VI.  INFORMACIÓN ADICIONAL 
 
1)  ¿Existe un convenio colectivo? si no   
 
2) ¿Se acompaña copia del convenio colectivo? si no 
 
3) ¿Se acompaña la demostración de interés sustancial?      si no                                              
 
4)  He radicado en la Secretaría de la Junta el original y tres (3) copias de esta Petición.  
   
     
 

Juro que he leído la Petición para Investigación y Certificación de Representante 
radicada en el caso del epígrafe; que la información que aparece en la misma ha sido 
suministrada por mí y que es cierta, a mí mejor saber y entender.     
 
  
       
__________________________________________     
Firma del Peticionario(a) o su representante     
     
     
     

Jurado y suscrito ante mí por: ________________________________________                 
 
hoy día _____ de ____________ de _____  , en San Juan, Puerto Rico.   

  
     
 
 
 
   
_____________________________    
Nombre: 
Titulo: Investigador(a) de Relaciones Laborales    


