
22 EL NUEVO DIA 1 jueves, 20 de enero de 2005 

Commonweslth O! Puerto RICO 
Department of Labor and Human Resodices 

505 MuíIoz Rivera Auenue. San Juan. Pue?lo Rlco 

PUBLlC HEARINGS 10 R E V I W  ElGHT 18) MANDATORY DECREES3F JHE 
EQRMER MINIMU.MU!iAGEBOAJiD O F . P U E S T ( L g , ( ; D . L 1 ( . ~ ~ E . W l T H  
lYtMlNlML~WAGE~-CAlLOHSAYD. SICKLEAVE QFPYE.SULA1C.Q AU 

PUBLlC NOTICE 
The Depanment of Labor and Human Resources notifies emplovers. emolovees and the 
general'pubiic that eighl (8) Mandatory Decrees of the former M i n i m u m ' ~ & e  Board of 
Puerto Rico will be reviewed, concerning lhe language and wordlng of the decrees, in 
accardance with Act No. 180 of Julv 27. 1998. as amended. known as the "Minimum Waae. 
Vacalions and Sick Leave of Puérto h ico Act". The legal base for the review of ihe 
Mandatoy Decrees is Article 5 (d) of Act No. 180, and also, Section 2.1 of Act No. 170 ot 
AUQUSt 12, 1988. as amended. known as "Uniform Administrative Procedure Acr. and from 
the-Regulation for Public Hear~ngs lo Revise Mandatory Decrees and Regulations o1 May 12, 
1999. 

T n e i e  .ev slons concern or l r  ang-age ana wora r 3 ,  in accoraance to Ac: Iiio '30 o1 JJ)  27. 
' lS96. as nnlcriuco Tricse cnanzcs do iiot ncl-de ss aries vacallons ano I r  s:cn ledve 
ncreases 1 arv o1 me moht 181 Manuatorv Decrees " . ~ ,  
The Secretary of Labor and Human Resources will held to public hearings on lhe following 
dates: 

1. MmxiaLMsrch21.20nTi: Mandatow Decree No. 38 - Transoortation IndustN. and ,. 
Mandal&y Decree No. 60 - Banking. l ku rancs  and Finance lndustry. 

2. .Uesda-5: Mandatqry Decree No. 42 - Retal1 Trade Industry, and 
Mandatory Decree No. 68 - Wholeselling and Warehouimg Industry. 

3. Thursday,-March~31,_2005: Mandatory Decree No. 72 --Alcoholic Bevera es and 
industrial Alcohol Industry. and Mandatory Decree No. 90 - Professional tew ices  
InAiirt", .,IUU.,"y. 

4. ~ s d ~ ~  Mandatory Decree No. 28 - Bread. Crackers and Bakery 
Products Industry, and Mandatory Decree No. 47 - Restaurants, Bars and Cafelerias 
Industw. 

Al1 public hearings wili be hold from 9:00 A.M., at the Santiago Iglesias Panlin Hall, locaied at 
the Prudencio Rivera Martiner Building, 505 Muñoz Rivera Avenue in Hato Rey, San Juan, 
Puerto Rico. 
The Minimum Waqe. Vacations and Sick Leave Oiiice will keeD cooies of the MandatoN 
Docrecs w ln tric F;oposeu amcndiiisnts an ic i  w 1 be aval ab e ¡o ihk public for a per oil "t 
i x t y  (65 )  aays frorr tne date o1 ~ ~ o l i c a t i o i i  31 111 s nolce Tkose nterested in rcview ng s ~ c h  
aecrees mav b E t tne nent oned On ce. f r o n  Mmaav lo Fr dav. 11071 7:30 10 11 3 0  A.M 

~ - ~ -~ -~ ~ a - ~ ~ < -  - ~ ~ ~ ,  \.-, --J., .~ ~ ~ ~ 

~ubi icahon 01 thisnotice. for anv oerson or entltv to send anv wtitten reoort or carnmentaries 
to tne Min m L r  &age. Vaca 0"s ana S c* x a v e  Oiiice P O  Box 195550 San JJan. PR 
90919-55:O or to Ine fc owlrg ema, ~ o s a f ? d l r h . o o b i e r & ~ [  
Writtei rcDons or ccrrrne-iancs can also De sdbrr*riid our no the coJrse o1 the rear no 
In San ~ u a n ,  Puerto Rico, January 14, 2005. 

Secretary o f  Department ot 
Labor and Human Resources 

Estado Libre Asocledo de Puerto Rlco 
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 

Ave Muñoz Rivera Núm. 505. San Juan. Puerta Rlco 

AVISO PUBLICO 
A U O I E N C I A ~ ~ C A S  P A R A L A B E Y E @ N D E ~ X ~ ~ Q ~ ~ ) ~ F ~ R F ~ ~ S  MANDATORIOS 
DE LA ANTIGLA JUNTA DE SPlARIO MlN lMME PUERZO_BiCO,A-COhLAS 
DWSIC lOhES DE LA ..€Y DE SALAR10 MhMD,  VACAClONESLYUCEhCIA POB 

ENFERMEDAD DE PUERTO RICO 
El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos Informe a Palronos, trabajadores y público en 
generai que se propone revisar ocho (8) Decretos Mandatorios de la antigua Junta de Salario Mnimo 
de Puerto Rico. en cuanto a lenguaje y redaccián, para atemperarios con la Ley Núm. 180 de 27 de 
julio de 1998, según enmendada, conocida como Ley de Salario Minimo; Vacaciones y Licencia por 
Enlermedsd de Puerto Rico. La base legal para la revisibn surge dei Articulo 5(d) dela Ley Num. 
180, asi como de la Seccián 2.1 de la L e y  Núm. 170 de 12 de agosto de 1988, según enmendada. 
conocida como Ley de Procedimlenlo Administrativa Unii0rme.y el Reglamento sobre Audiencias 
Públicas Para ia Revisián de Decretos Mandatarios Y Realamenlos de 12 de mavo de 1999. . - 
Aclaramos que la revisiOn sólo aleclará la redaccien y el lenguaje pera lacililar su interprelacibn, 
conforme con la L e y  Núm. 180 de 1998. Estos cambios no proponen aumento en salarios. 
vacaciones o licencia por enfermedad en ninguna de los acno (8) Decretos Mandatorios. . 

El Secretario del Trabalo y Recursos Humanos convoca a las Audiencias Públicas en las siguientes 
fechas: 

1. ' W ~ e m a u o ~  Decreto Núm. 38 - Industria de TransportaciOn, y Decreto Niim. 
M) - lndustmde Banca. Sequros y Finanzas 

2. M m i e s , ~ a d & l Q %  Decreto Núm. 42 - Iduslria de Comercia al por M& y 
Decreto Num. 68 - Industria de Comercio al por Mayor y Almacenamiento ' 

3. Jueve4,~31 demamad- Decreto Núm.72 - Industria de Bebidas Alcohólicas y Alcohol 
Induslrial. v Decreta NUm. 90 - lndustna de Servicios Profesionales . , 

4. h ü i v = d e s ~ ~ a b r l l d e  2005: Decrelo Num. 28 - lnduslria del Pan. Galletas, Reposteria y 
Paslas dc Harina, y Decreta Núm. 47 - lndusfria de Restaurantes, Cantinas y Fuentes de 
Sodas 

Todas las audienci& se llevarán a cabo desde las 9:aO de la maíiana en la Saia Santiago Iglesias 
Panlin del Edificio Prudencio Aivsre Marfiner. Avenida Muñoz Rivera 505. en Halo Rey, San Juan. 
Puerto Rico. 
La Olicina de Revisl6n d i  Salarios, Vacaciones y Licencia por Enfermedad tendra disponibles copias 
de !os Decreios Mandatorios con las revisiones propuestas, para que el público pueda revisarlas. Par 
un periodo de sésenla (60) diai desde la lecha de la publtcacian de este aviso. L o s  Interesados en 
examinar tales decretos pueden visilar la Oficina anles mencionada, de lunes a viernes. de 7:30 a 
t1:30AM, y de 12:30 a 4:00 PM. en el Edificio Prudencia Rivera Martinez, Pisa 19,. 

Tambldn, podrán examinarlos en la siguiente direscien electránica: 
Mp~ówaoiówaoig0blerno.pr/GPRP0rtaLIN~es1r~G0biern01Reg~~~adamentoIrahaio 

Ei Deoanamento del Trabaio v Recursos Humanos concade sesenta (60) dias contados a Danlr de la , ,  ~~ ~ ~ ~~~~~~~~~ 

temi ce P L ~  cacon ae este 1, r o  m:; q.c toua pe:s.iiia I.-ea2 scinctclr s..s corne&rm por 
esc! lo a a Ollc Iia Ce f ie i  i i- sa Sa ai os. Vacñc or as y - : ~ & n c  a LUI F.ntcimrmr~. P O 6 0 r  
1955.10, San Iilail PR L39.9-5540 o a tiarCs de ?g.ien!e correa eiec!r6nca. 
aesphasaG34LrhWiernap1 Tarnoién podrán someterse come&ias por escrita durante- la - 
celebración de la Audiencia Púbiica. 
En San Juan Puerto Rlco, a 14 de enero de 2005 

Secrelario del Depanamenta del Trabajo 
V RP"IIISO+ Hiirnann+ 


