Gobierno de Puerto Rico
Comision de Voluntariado y Servicio Comunitario

AVISO

DISPONIBILIDAD DE FONDOS PARA PROPUESTAS COMPETITIVAS AL AMPARO DE LA
COMISION DEL VOLUNTARIADO Y SERVICIO COMUNITARIO DE PUERTO RICO (CVSC-PR)
PARA SUBVENCION DE LOS PROGRAMAS AMERICORPS STATE FORMULA 2012

Agencia: Comision del Gobernador para Fomentar el Voluntariado Ciudadano vy el
Servicio Comunitario en Puerto Rico
Fondos: Programa AmeriCorps State Formula 2012

La Comisidn del Gobernador para Fomentar el Voluntariado Ciudadano vy el Servicio
Comunitario en Puerto Rico (CVSC - PR), cumpliendo con sus facultades y deberes de
fomentar el voluntaricdo y de administrar los fondos del programa AmeriCorps,
anuncia la disponibilidad de fondos para el AmeriCorps State Formula 2012 a ser
otorgados mediante evaluacion de propuestas en proceso de competencia abierta.

Si desea conocer mds informacion sobre AmeriCorps puede acceder a la pdgina
web www.americorps.gov.

Fechas limites del proceso de competencia abierta

Se debe someter una Carta de intfencion (“Letter of Intent”) en o antes del martes, 15
de diciembre de 2011 a las 5:00 p.m. Aunqgue la presentacion de la Carta de
intencidbn no es mandatorio, su envio facilitard el proceso de evaluacion de
propuestas para la CVSC - PR.

Las propuestas deberdn ser recibidas en o antes del viernes, 1 de febrero de 2012 a
las 5:00 p.m.

Formulario de propuesta, presentaciéon de propuesta y programas de orientaciéon

La propuesta deberd ser cumplimentada y presentada utilizando el sistema de
eGrants (http://www.nationalservice.gov/egrants/index.asp) del “Corporation for
National and Community Servicies” (CNCS). No se aceptardn propuestas luego de la
fecha establecida y que no hayan sido presentadas por medio de eGrants. La
CVSC-PR requiere la presentacion de dos (2) copias de la propuesta via correo o
enfrega personal a las direcciones que aparecen en la parte inferior de este aviso
antes de las 5:00 p.m. del martes, 31 de enero de 2012. Las propuestas deberdn incluir
informacioén solicitada por e-Grants, tal como: Formulario SF-424, Informacion del
solicitante, Informacion de lo solicitado, Narrativa del programa, Narrativa del
presupuesto y los siguientes documentos adicionales: (1)Resultado de la auditoria
(A-133 Single Audit) o Estado financiero auditado, organigrama de la entidad, listado
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de los miembros de la Junta de Directores y la encuesta de Administracion Financiera.
Orientaciones sobre los requisitos de las propuestas se efectuardn en las siguientes
fechas y lugares:

. Area de
Fecha Horario Prioridad Lugar

House and Urban
Development (HUD)-
Salén de
Adiestramientos
9:00 - 12:00 am Educacion Edf. Parque Las
Ameéricas | - 3er piso
235 Calle Federico
Costa

Martes, San Juan, PR 00918

1 de noviembre de

2011 House and Urban

Development (HUD)-
Salén de

Veteranos y Adiestramientos

1:30 - 3:30 pm familias de Edf. Parque Las
militares Ameéricas | -3er piso
235 Calle Federico
Costa

San Juan, PR 00218

ACUDEN- Anfiteatro

Servicio en Ave. De la Constitucion
Desastres Pda 2, (frente ala Casa

Olimpica), San Juan

9:00 - 12:00 am
Miércoles,

2 de noviembre de

2011 ACUDEN- Anfiteatro

Ave. De la Constitucion
Pda 2, (frente ala Casa
Olimpica)San Juan

1:30 - 3:30 pm General

Los espacios en las orientaciones estardn limitados a dos personas por organizacion.
Agradecemos nos confirme su asistencia por lo menos 48 horas antes de la
orientacion.

Puede confirmar su asistencia:
0 via facsimil al 787-725-7822, o
[ enviando un correo electronico a comisionvoluntariado@fortaleza.gobierno.pr

Se entregard un paquete informativo sobre el proceso de presentacion de propuesta
durante las orientaciones. Después del lunes, 31 de octubre de 2011, las Instrucciones
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para Solicitud y la Carta de intencion estardn disponibles a través del sitio de internet
www.comisionvoluntariado.pr.gov o en respuesta de solicitud de los formularios
comunicada via correo electronico a comisionvoluntariacdo@fortaleza.gobierno.pr.
Este aviso deberd utilizarse en conjunto con: NOFO y el Application Instruction
disponibles en el sitio de internet www.comisionvoluntariado.pr.gov

CNCS y la CVSC-PR anticipan la otorgaciéon de subvenciones AmeriCorps nuevas y de
continuacion para el ano fiscal 2012. El nivel real de los fondos estard sujeto a la
disponibilidad de las asignaciones anuales por parte del Congreso de los
Estados Unidos. En la otorgacion de los fondos, las subvenciones de contfinuacion se
consideran primero, seguidas de |las nuevas y las “recompeting”.

Entidades elegibles y fondos disponibles

Las entidades elegibles para subvencion bajo el programa son: organizaciones sin
fines de lucro y entidades que apoyan programas de servicio voluntario, incluyendo
organizaciones comunitarias y de base de fe, instituciones de educacién superior y
agencias estatales y municipales.

Proposito de los fondos AmeriCorps

El propdsito de CNCS es el maximizar el poder del servicio y el voluntariado para
mejorar vidas en las comunidades a fravés del pais. Enla Edward M. Kennedy Serve
America Act, el Congreso dio instrucciones a la CNCS de enfocar el servicio nacional
en dreas en donde el servicio podria ser de mayor impacto, incluyendo la educacion,
la conservacion de energia, la salud, oportunidades econdmicas para individuos
econdmicamente vulnerables, aumentar el servicio por y para veteranos y proveer
servicio en desastres. CNCS estd llevando a cabo la intencion del Congreso
centrando los fondos AmeriCorps en estas seis dreas de prioridad. De conformidad
con la Ley, a fravés de esta Notificacion y sus demds actividades, CNCS propone:

e Dirigir el poder del servicio nacional para resolver un conjunto de desafios.

e Ampliar las oportunidades de servicio para todos los estadounidenses.

e Desarrollar la capacidad duradera de las personas, organizaciones vy
comunidades para utilizar con eficacia el servicio y el voluntariado para
resolver los problemas de la comunidad.

e Adoptar soluciones innovadoras que funcionan.

Las subvenciones AmeriCorps son oforgadas a organizaciones elegibles
comprometidas en intervenciones basadas en evidencia que usan a miembros
AmeriCorps para fortalecer las comunidades. Un miembro AmeriCorps es un
individuo que estd inscrito en una posicion aprobada de servicio nacional y estd
comprometido con el servicio comunitario. Los miembros pueden recibir un
estipendio y ofros beneficios mientras sirven. Una vez completan exitosamente su
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servicio los miembros reciben el Segal AmeriCorps Education Award del Fideicomiso
de Servicio Nacional.

Breve descripcion de las Areas de Prioridad

Servicio en Desastres:

Las subvenciones ayudardn a los individuos y las comunidades para prepararse,
responder, recuperar y mitigar los desastres y aumentar la resilencia de la comunidad.
Las actividades subvencionadas deberdn:

aumentar la preparacion de los individuos,

mejorar la disposicion de los individuos a responder,

ayudar a los individuos a recuperarse de los desastres, y

ayudar a los individuos a mitigar los desastres.

Oportunidad Econémica:
Las subvenciones proveerdn apoyo y/o facilitardn acceso al servicio y los recursos
que contribuyen al mejoramiento del bienestar econdmico y la seguridad de
personas econdmicamente desventajadas. Las actividades subvencionadas
ayudardn a las personas econdmicamente desventajadas a:
e Mejorar el acceso a los servicios y beneficios a fin de contribuir con mejorar sus
conocimientos financieros,
e la transicion hacia o a permanecer en lugares seguros, vivienda saludable,
asequible y
e mejorar la empleabilidad con miras a un mayor éxito en conseguir un empleo.

Educacion:
Las subvenciones proporcionardn apoyo y/o facilitardn el acceso a los servicios y
recursos que confribuyen a mejorar los resultados educativos de la poblacion
econdmicamente  desfavorecida, especialmente los ninos. CNCS  estd
particularmente interesado en el diseno de programas que apoyen la participacion
de los jovenes y el servicio-aprendizaje como estrategia para alcanzar un alto
rendimiento escolar. Las actividades de la subvencidon mejorardn:
e la preparacion para la escuela de los ninos con desventajas socioecondmicas,
e los resultados educativos y de comportamiento de los estudiantes en escuelas
de bajo rendimiento de nivel primario, intfermedio y superior, y
e la preparacion para y las perspectivas de éxito en las instituciones de
educacion post-secundaria para los estudiantes en desventaja econdmica.

Mayordomia Ambiental:
Las subvenciones proveerdn servicios directos que confribuyen a una mayor
eficiencia de energia y agua, al uso de energia renovable, o al mejoramiento de los
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ecosistemas en riesgo, y apoyo a un creciente cambio de comportamiento
ciudadano que conduce a una mayor eficiencia, el uso de energia renovable,
mejora de los ecosistemas particularmente para los hogares de bajos ingresos y las
comunidades econdmicamente desfavorecidas. Las actividades de la subvencion
deberdn:

e reducir el consumo de energia y agua,

e mejorar los ecosistemas en riesgo,

e aumentar los cambios de comportamiento que llevan directamente a la
disminuciéon en el consumo de agua y energia o al mejoramiento de los
ecosistemas en riesgo, y

e aumentar las oportunidades de formacion verde que pueden llevar a un
consumo reducido de energia y agua o al mejoramiento de los ecosistemas en
riesgo.

Futuro Saludable:

Las subvenciones satisfardn las necesidades de salud en las comunidades,
incluyendo el acceso a la atencidn, la ubicacion de las personas de edad avanzada,
y la obesidad infantil. Las actividades de la subvencion estardn dirigidas a:

e aumentar la capacidad de las personas de edad avanzada a permanecer en
sus hogares con una calidad de vida igual o mejor durante el mayor tiempo
posible,

e aumentar la actividad fisica y mejorar la nutricion de los jovenes con el
propdsito de reducir la obesidad infantil, y

e mejorar el acceso a la atencidbn médica primaria y preventiva en las
comunidades atendidas por programas respaldados por el CNCS (acceso a
servicios de salud).

Veteranos y familias de militares:
Las subvenciones tendrdn un impacto positivo en la calidad de vida de los veteranos
y mejorard la fortaleza de la familia del militar. Las actividades de la subvencion
aumentaran:
e el nUmero de veteranos y miembros del servicio militar y sus familias atendidas
por los programas respaldados por CNCS, y
e el nuUmero de veteranos y miembros de la familia militar involucrados en la
prestacion de servicios a fravés de programas respaldados por el CNCS.

Desarrollo de Capacidades:

Ademds de las seis dreas de enfoque descrito anteriormente, las subvenciones
podrdn también prestar apoyo para actividades de Desarrollo de Capacidades que
sean provistas por los participantes del servicio nacional. Como regla general, CNCS
considera las actividades de Desarrollo de Capacidades aquellos servicios indirectos
que permiten a las organizaciones apoyadas por CNCS ofrecer mejores y sostenidos
servicios directos. Las actividades de capacitacion no pueden estar destinadas
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exclusivamente para apoyar la administracion o las operaciones de la organizacion.
Algunos ejemplos de actividades de capacitacion son:
e Reclutar y/o el gestionar voluntarios de la comunidad.
e Laimplantacion de prdacticas efectivas de gestion del voluntariado.
e Completar evaluaciones de la comunidad que identifiquen los objetivos y
recomendaciones.

Criterios de evaluacion y adjudicacion

Toda propuesta serd evaluada conforme los criterios establecidos por CNCS vy la
CVSC-PR de acuerdo a las leyes y reglamentos estatales y federales aplicables y
segun detallados en las Instrucciones para solicitud disponible en el sitio web
www.comisionvoluntariado.pr.gov o en respuesta de solicitud de los formularios
comunicada via correo electronico a comisionvoluntariado@fortaleza.gobierno.pr.
La determinacion con respecto a la adjudicacion de las propuestas por la CVSC-PR
es inapelable.

Comision del Voluntariado y Servicio Comunitario

Direccion Postal: Direccion Fisica:
La Fortaleza La Fortaleza

PO Box 2020082 63 Calle Fortaleza
San Juan, PR 00902-0082 San Juan, PR 00901

Correo electréonico: comisionvoluntariado@fortaleza.gobierno.pr
Sitio web: www.comisidnvoluntariado.pr.gov
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