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10 Maneras  

de ser  
mejor Papá 

1. Respeta a la madre 

de tus hijos 

2. Dedícale tiempo a 

tus hijos 

3. Gánate el derecho 

a ser escuchado 

4. Disciplina con 

amor 

5. Sé un modelo 

6. Sé su maestro 

7. Comer juntos 

como una familia 

8. Leéle a tus hijos 

9. Demostrar afecto 

10. Realizar que el 

trabajo de un padre 

nunca termina 

promesadehombre@acuden.gobierno.pr 

MENSAJE  ADMINISTRADORA ACUDEN  MENSAJE  ADMINISTRADORA ACUDEN    

  Marta T. Sobrino Rivas  

En  esta  6ta.  Edición  de 

ACUDEN  Informa compartimos 
con  ustedes  nuestros  más 
recientes  logros,  muy  en 
particular,  el  haber  obtenido 
“0” en la más reciente auditoría 
sobre  Costos  Cuestionados  en 
“Single Audits” 2009. 

Además,  por  primera  vez, 
ACUDEN  logra      enviar  la 
auditoría  conforme  a  lo 
establecido  por  la  regulación 
federal. 

De  esta  manera,  queda 
demostrado  lo  efectivas  que 
han  resultado  las  nuevas 
e s t r a t e g i a s   f i s c a l e s 
desarrolladas  en  ACUDEN  a 
partir de enero 2009. 

Igua lmente,   debemos 
reconocer  el  compromiso  del 
personal  del  Area  de  …….  el 
cual  convencido  de  la 
necesidad  de  cambio,  ha  sido 
parte  responsable  en  lograr 

resultados como estos. 

En  cuanto  al programa Head 
Start,  logramos  corregir  en  un 
100% las deficiencias señaladas 
por  las  agencias  reguladoras 
federales  con  respecto  al  área 
de  juego de  los niños en 28 de 
los  700  centros  Head  Start  en 
Puerto Rico. 

Otro  de  nuestros  mayores 
logros durante este mes, fue  la 
participación de ACUDEN en  la 

Marcha  Contra  el  Maltrato  a Marcha  Contra  el  Maltrato  a 

Menores Menores  que  convocara 
nuestra  Secretaria   del 
Departamento  de  la  Familia, 
Lcda. Yanitsia Irizarry Méndez.  

Nuestro agradecimiento a los 
proveedores  de  servicio, 
agencias  delegadas  y  por 
supuesto a nuestro personal, a 
nivel central como regional, por 
siempre decir ¡PRESENTE! 

Duran te   es te   mes , 
participamos también en la 4ta. 

Marcha  de  Prevención  Contra 
el  Maltrato  “Unidos  por  la 
Vida”,  en  apoyo  a  la 
Organización Vidas de Servicios 
Sociales Episcopales, Inc.  

El  Programa  de  Vales 
continúa   marcando  la 
diferencia cada mes al informar 
una  cantidad mayor de  fondos 
comprometidos.  

El esfuerzo y compromiso del 
personal  está  más  que 
demostrado  pues  el  total  de 
fondos  comprometidos  para 
abril 2010 asciende a $13, 483, 
702.92.  

Finalmente,  la  División  de 
Servicios  al  Empleado  de 
Recursos Humanos, con motivo 
de  haberse  celebrado  la 
Semana  del  Profesional 
Administrativo,  ofreció    varios 
Talleres  dirigidos  a  estos 
profesionales de ACUDEN.  

¡En horabuena! 

En esta Edición 
 

Mensaje Adminstradora   
10 Maneras de Ser Mejor Papá 

Mensaje Secretaria Departamento de la Familia 
Valores para Promover un Ambiente  

Laboral Saludable 
¡No Más  Maltrato con Nuestros Niños! 

Desarrollo Profesional en Head Start 
Eventos Mayo 2010 

ACUDEN Participa en “Unidos por Amor a la Vida” 
Head Start Corrige Señalamientos en Centros 

Sistema de Vales 
Semana del Profesional Administrativo 

1 
1 
2 

 
2 
3 
3 
4 
4 
4 
4 
4 

 I  N  F  O  R  M  A  



 

 
Valores para Valores para 
Promover un Promover un 
Ambiente Ambiente 
Laboral Laboral 
SaludableSaludable  
  
 

 Trabajo en 
equipo. 

 
 Respeto a la  
      diversidad entre  
      las personas. 
 
 er Líder con el           
      ejemplo. 
 
 Comunicar de 

forma positiva. 
 
 Comprometidos 

con el servicio de 
excelencia. 

MENSAJE  SECRETARIA MENSAJE  SECRETARIA   

DEPARTAMENTO DE LA FAMILIADEPARTAMENTO DE LA FAMILIA  
Lcda. Yanitsia Irizarry Méndez 

Saludos  cordiales  a  todos 
ustedes  los  que  componen  la 
"Gran  Familia"  de  este 
Departamento.   
Quiero  aprovechar  la 

oportunidad para agradecerles 
infinitamente  su  apoyo, 
compromiso y entrega que, sin 
duda  alguna,  fueron  parte 
integral del éxito de  todas  las 
actividades  que  llevamos  a 
cabo  durante  el mes  de  abril 
en  conmemoración  del  "Mes 
de  la  Prevención  del 
Maltrato”. 
Como  saben,  el  28  de  abril 

hicimos  historia  con  nuestra 
"Gran  Marcha  contra  el 
Maltrato"; ¡la policía estimó  la 
asistencia  de  más  de  20  mil 
personas!  
De  igual  manera,  nuestro 

"Primer   Certamen   de 
Oratoria",  celebrado  el  29  de 
abril,  contó  con  el  apoyo  y 
respaldo de  los estudiantes de 
las  escuelas  públicas  y 
privadas del país, así como del 
Municipio  de  San  Juan  y  el 
Departamento de Educación.   
Ciertamente,  estas  acti‐

vidades  reflejan  el  com‐
promiso de todos ustedes para 

con los niños y niñas de Puerto 
Rico. 
Nuevamente les agradezco y 

sé  que  continuaremos  tra‐
bajando  juntos  para  lograr 
todas  nuestras  metas  con  la 
pasión que nos caracteriza.   
      
Mi gratitud,  

    Licenciada Yanitsia Irizarry 
Méndez 

    Secretaria de la Familia 

 
 
 

ACUDEN obtuvo “0” en la más 

reciente  auditoría    sobre  los 
Costos  Cuestionados  en  “Single 
Audits” 2009. 

Nuestros  consultores  externos 
entienden  que  este  logro  es  el 

r e su l t ado   de   habe r s e 
implementado  y  reforzado  los 
controles  internos,  la creación de 
la División de Monitoría Fiscal y el 
plan de adiestramientos fiscales. 

Debemos destacar que el 2009 
ha sido el único año que ACUDEN 

ha  logrado  completar  y  enviar  a 
tiempo  la  auditoría  federal, 
cumpliendo  así  con  el  término 
establecido  por  la  regulación 
federal. 

¡F E L I C I D A D E S! 

Acuden Obtiene “0” en Costos Cuestionados 
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¡NO¡NOmásmás maltrato contra nuestros niños!  

 
 

Desarrollo 
Profesional 
en Head Start 
 

Abril 2010 
 
Adiestramiento 
ACUDEn/Nutrición 
16/abril 
 
Adiestramiento Salud 
Pública/Salud Mental 
21/abril 
 
Adiestramiento 
“Descubrimiento en la 
Genética de la 
Audición”/Salud Médico 
Dental 
22/abril 
 
Adiestramiento “Rol del 
Profesional de la Salud 
ante Eventos de Crisis”/
Salud Médico Dental 
28/abril 
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 El  28  de  abril  de  2010,  el 

Departamento de  la  Familia  llevó    a 
cabo una marcha contra el maltrato a 
menores con motivo de celebrarse el  
Día de Prevención e Intervención del 
Maltrato a Menores. 

Encabezada  por  la  Lcda.  Yanitsia 
Irizarry  Méndez,  Secretaria  del 
Departamento  de  la  Familia,  dicha 
marcha  salió del Parque  Luis Muñoz 

Rivera,  pasando  frente  al  Capitolio 
donde varios  legisladores  se unieron 
a  la  iniciativa  y  culminó  en  La 
Fortaleza. 

Durante el  recorrido por  las calles 
del  Viejo  San  Juan,  los  miles  de 
manifestantes fueron recibidos por el 
Alcalde  de  San  Juan,  Hon.  Jorge 
Santini  y  el  Secretario  de  Estado, 
Hon.  Kenneth  McClintoc.  Ambos 
hicieron  expreciones  de  repudio  al 

maltrato  a  menores  y  se 
comprometieron  en  apoyar  toda 
legislación dirigida a estos fines. 

Complacida  con  la  demostración 
de apoyo de  los miles de ciudadanos 
que  se  dieron  cita  al  evento,  la 
Secretaria  de  Familia  expresó  su 
agradecimiento  por  su  participación  
y les record que evitar el maltrato es 
responsabilidad de todos. 



ACUDEN participa en “Unidos por Amor a la Vida” 
 
 
EVENTOS 
MAYO 2010 
 
 Semana Nacional de 

la Salud Femenina  
       9-15 de mayo 
 
 “Verde que te 

Quiero Verde” 
      26 de mayo 
 
 Team Building 
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Yolanda Pacheco, Iris Narváez, Carmen 
Atiles y Alfredo Lamboy despliegan  el 
cartel de Promesa de Hombre en el 
evento. 

Personal  de  ACUDEN  parti‐
cipó  en  la  4ta. Marcha  de  Pre‐
vención  Contra  el  Maltrato 
“Unidos por la Vida”, en apoyo a 
la  Organización  Vidas  de  Servi‐
cios Sociales Episcopales, Inc.  

“Unidos por  la Vida”  se  celebró 

en el ala norte de El Capitolio y 
tuvo el propósito de concienciar 
a la comunidad en general sobre 
la  prevención  del  maltrato  a 
menores. 

En  abril  de  2009,  como 

resultado  de  la  monitoría 
federal  que  cada  tres  años 
realiza  el  gobierno  federal  al 
Programa Head  Start en Puerto 
Rico, se  identificaron 28 centros 
con  deficiencias  en  el  área  de 
juego de los niños.  

Cabe señalar que el Programa 
Head  Start—ACUDEN  cuenta 
con 700 centros a nivel Isla. 
En  una  visita  de  seguimiento 

efectuada este mes, el gobierno 
federal confirmó que el 100% de 
los  señalamientos  relacionados 
con  el  área  de  juego  de  los 
niños, fue corregido. 

El  Sistema  de  Vales  continúa 

en  progreso,  cumpliendo  así  con 
las expectativas  trazadas para los 
primeros cinco meses  de 2010. 
El  total  de  fondos  comprome‐

tidos  para  abril  2010  asciende  a 
$13, 483, 702.92. La Región Ponce 
se destaca con $2, 574, 949.38. 

 

 Semana del Profesional Administrativo 
Por:  Francisco Bonet, Director 
División de Servicios al Empleado 
Recursos Humanos 

 

Con  motivo  de  la  celebración 

de  la  Semana  del  Profesional 
Administrativo,  se  ofreció  el 
pasado 23 de abril de 2010 varios 
Talleres  dirigidos  a  estos 
profesionales de la ACUDEN.  
En  un  ambiente  de  franca 

camaradería, este personal se dió 
cita  en  las  facilidades  del  Centro 
de  Convenciones  Los  Paseos  de 
Cupey  en  San  Juan,  para  recibir 
entre  otros,  Talleres    de 
Relaciones Interhumanas, Servicio 
de Excelencia y Productividad.  
La  Sra. Marta  T.  Sobrino Rivas, 

Administradora,  a  través  de  un 

emotivo mensaje a  los presentes, 
agradeció a todos su asistencia,  y 
ofreció  un  reconocimiento  por  la 
sagrada  misión  que  cumplen  en 
las  diferentes  oficinas,  sin 
importar los sacrificios que tengan 
que  asumir  en  beneficio  de  la 
gestión administrativa.  

La  Administradora  destacó  la 
abnegación,  eficiencia  y  entrega 

de  estos  funcionarios  y  los 
exhortó a continuar  fortaleciendo 
la  calidad  de  la  gestión 
gubernamental  que  realizan. 
Destacó  que  tenemos  que 
trascender  una  imagen  de 
gobierno  doblemente  positiva 
donde  la  responsabilidad,  la 
discreción  y  la  amplitud, 
constituyan  los  parámetros  de 
una dinámica positiva. 
La  actividad  finalizó  con  el 

Taller de Motivación: El Pompazo 
de  la Motivación,  para  Revivir  el 
Entusiasmo y el Coraje de Hacerlo 
Mejor.  Este  Taller  estuvo  a  cargo 
del Motivador  Vicente Báez. 
Esta  actividad  fue  auspiciada 

por  el  Proyecto  de  Excelencia  en 

la Prestación de Servicios (PEPS).  

Head Start corrige señalamientos en Centros 
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